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APRESENTACAO

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Linsmar Moura,
compostas pelos partidos PSD, PT e MDB, para a administragdo municipal no
periodo 2025-2028.

O conteudo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da experiéncia
adquirida ao longo de sua trajetoria de vida, como vereador e prefeito.

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdao realmente
comprometida com a populacao elisiomedradense. Vem dai o slogan e nome da
coligacao “Para o trabalho seguir avangando”, pois trata-se de uma proposta de
politica publica na qual se vislumbra a continuagdo de um amplo
desenvolvimento social; Neste sentido, contempla em todos os setores, ideias
inovadoras, pontuais e necessarias para o municipio.

A cidade de Elisio Medrado se apresenta para todos nés, com a cultura
aconchegante e com sensacao de se estar sempre em casa, onde a juventude
e a velha guarda promovem debates de temas importantes que a torna cada vez
mais inclusiva e mais participativa. Conhecida pela populacdo como “Paraiso”
permite a interacdo entre os cidadaos e os setores governamentais, permitindo
gue toda a estrutura e todos os aspectos sociais sejam discutidos e ajustados
conforme a realidade municipal.

A chapa Linsmar e Bune tem como prioridade manter o crescimento do
municipio, provando a toda populacéo que nada resiste a forca do trabalho e que
a administracdo, educacédo, saude, agricultura e assisténcias sociais, podem
seguir fazendo ainda mais pelos cidadaos.

Um Governo que sempre procurarad estabelecer parcerias locais, além de
sempre buscar apoio de 6rgdos da administracdo publica nas duas esferas
(federal e estadual) por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas
areas prioritarias. Além de prezar por uma total transparéncia das contas
publicas, para que cada cidadao elisiomedradense tenha conhecimento de onde

€ aplicado o imposto pago por ele.



PRINCIPIOS

A nossa administracdo sera pautada nos principios constitucionais gerais,
informadores da ordem juridica nacional, conjunto de regras e principios basicos

essenciais ao cidadao:

o] Principio da Legalidade
o] Principio da Liberdade

0 Publicidade

o] Eficiéncia

o] Razoabilidade

o] Proporcionalidade

o] Principio da Igualdade

o] Impessoalidade

o] Moralidade

o] Principio da Ampla Defesa
o] Principio da Isonomia

o] Principio do Contraditério
o] Principio da Simetria

o] Principio da Proporcionalidade da Lei
o] Seguranca juridica

o] Motivacao

o] Interesse Publico




ADMINSTRACAO, PLANEJAMENTO E SEGURANCA

1. Atualizacao da Lei de cargos e salérios.
2. Atracao de investimentos e viabilizacao de incentivos para implantacao de
industrias, especialmente as que visem o beneficiamento de produtos

agropecuarios produzidos no Municipio

3. Recuperacgéao de todas as estradas vicinais

4. Criacdo da Guarda Municipal

5. Monitoramento eletrénico dos pontos chaves da cidade

6. Implantacéo da ronda escolar em todas as escolas municipais

7. Oferecer capacitacOes profissionalizantes junta a instituicbes como o
SEBRAE

8. Constru¢do de um modulo policial no centro da cidade

9. Modernizar o Arquivo Publico Municipal

10. Criar o monitoramento eletronico das vias publicas através da parceria
com o comércio e sociedade civil, permitindo mais controle na prevencao e
apuracao dos delitos;

11. Assegurar politicas publicas de Cultura, Arte, Esporte e Inclusdo Social e
Digital, como forma de prevenir e combater a criminalidade;

12. Construcéo do Teatro Municipal.

13. Reforma completa do Estadio Municipal.

Reforma das arquibancadas, vestiarios, banheiros e areas comuns para garantir
a seguranca e conforto dos usuarios. Instalacdo de um sistema de iluminacéo
adequado para permitir a utilizacdo noturna. Implementar um sistema de
drenagem eficiente para evitar alagamentos e danos ao gramado.

14. Construcdo Posto de Saude na comunidade da Lagoa da Onca.

15. Realizar a pavimentacdo asfaltica da BA 120, conectando a sede do
municipio a BA 026, via Serrote.

Instalar sinalizac&o horizontal e vertical ao longo de toda a via para aumentar a
seguranca dos motoristas e pedestres. Criar faixas de pedestres e pontos de
travessia segura nas areas mais movimentadas.

16. Reforma completa da Praca Gil Proc6nio Lapa.

17. Reforma completa da Praca da Biblia.

18. Escola de Tempo Integral



Construir uma escola com 12 salas de aula amplas e bem ventiladas, utilizando
materiais de construcdo sustentaveis e tecnologias de economia de energia,
como painéis solares e sistemas de reaproveitamento de 4gua. Incluir areas
comuns, como biblioteca, refeitério, sala de artes, e areas de lazer ao ar livre.
Oferecendo uma ampla gama de atividades extracurriculares.

19. Construcdo de uma UBS na sede do municipio.

20. Construcdo do Centro Administrativo, onde funcionaré as Secretarias de
Obras, Agao Social, Agricultura e Meio Ambiente, Esporte e Cultura.

21. Pragas com Academia da Saude nas localidades do Comum, Alto S&o
José, Rio Vermelho e Souza Peixoto.

22.  Construcao do Centro Esportivo de Formacao de Atletas.

23.  Construgéo de uma areninha na sede do municipio

24.  Construcdo de uma quadra de esporte nas localidades do Barro Preto,
Serrote e Comum.

25. lluminagédo em LED na Sede e em todas as localidades rurais.

26. Construcao de pontos de dnibus em todas as localidades.

27. Reforma e ampliacdo da quadra de Monte Cruzeiro, com vestiarios,

banheiros e areas comuns.



EDUCACAO

1. Ampliacdo gradativa do atendimento escolar da Rede Publica Municipal,
da Educacéao Infantil ao Anos Finais do Ensino Fundamental, com a oferta de
Educacéo Integral em tempo integral, de forma a atender a 100% dos estudantes
nestas etapas;

2. Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos e aumentar 0s
niveis de aprendizagem no municipio, por meio da expansdo das taxas de
alfabetizacéo dos alunos;

3. Reducéo nas taxas de distor¢céo idade-ano de escolarizagéo e fortalecer
acOes destinadas a reducéo da repeténcia, evasao e reprovacao;

4. Criacéo de programa de iniciacdo esportiva para criancas e adolescentes
nas escolas e creches;

5. Reestruturacdo da proposta pedagogica voltada ao atendimento de
jovens e adultos, organizando um curriculo voltado ao mundo do trabalho e que
considere as diversidades, incluindo lazer e cultura no processo educacional, de

forma que possa promover a permanéncia dos alunos;

6. Continuacdo das reformas das escolas municipais com intervencdes
estruturais;
7. Implantacao de tecnologias educacionais para modernizacdo da gestéao e

do processo técnico-pedagdgico no Sistema Municipal de Educacéo;

8. Garantia de monitoramento no transporte dos estudantes que se
deslocam das suas casas para as Unidades Escolares;

9. Realizar capacitacdo dos profissionais que preparam a alimentacao
escolar;

10. Implementar e informatizar a biblioteca publica municipal;

11. Buscar junto ao Governo Federal a construcdo de uma creche-escola e
uma escola de grande porte para atender as demandas da Rede Municipal;

12.  Aquisicdo de 6nibus escolar, junto ao Governo Federal, para atender as
demandas da Rede Municipal;

13. Garantir a politica de entrega dos uniformes escolares, assegurando sua
gualidade e prazos de entrega;

14.  Criar programas de incentivo as praticas de esportes e realizacdo de

eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competicdes);



15. Garantir a todos(as) os(as) profissionais da educac¢édo béasica formacao
continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas
e contextualizagcbes dos sistemas de ensino;

16. Implantacédo de programa de educacg&o continuada para profissionais do
corpo técnico e docente, em parceria com centros de pesquisa e entidades de
ensino técnico e superior;

17.  Apoiar o transporte universitario gratuito;

18. Revisar o Projeto Politico Pedagodgico, com didatica continua e
progressiva, com a participacdo de toda comunidade, afirmando a identidade
cultural do nosso municipio, de forma a respeitar as necessidades,
especificidades e decisbes das escolas;

19. Fortalecimento da rede de articulagdo permanente com associacdes de
pais, grémios escolares, moradores e liderangas comunitarias, com vistas a
implantacdo de acdes de participacdo da familia na escola e gestdo
compartilhada da educacéao;

20. Fortalecer as parcerias intersetoriais para o atendimento aos estudantes
da rede publica de educacéo basica por meio de acdes de prevencdo, promocao
e atencao a saude;

21. Fortalecer a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacéao
infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecéo
a infancia, preservando o direito de opcédo da familia em relacdo as criancas de
até 3 (trés) anos;

22.  Estimular projetos que combatam os preconceitos e a violéncia na escola,
em colaboracdo com as familias e com orgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecédo a infancia, adolescéncia e juventude;

23. Ampliar e fortalecer o protagonismo juvenil nos Anos Finais do Ensino
Fundamental, estimulando monitorias e articulando-o com programas de
voluntariado;

24. Fortalecer o Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD), em
consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e Leitura (PNLL), e a
capacitacdo de professores e professoras, bibliotecarios, bibliotecarias e
agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura de

acordo com a especificidade da etapa do desenvolvimento;



25. Fortalecer o Programa Nacional de Transporte Escolar (Pnate), nos
espacos urbanos e rurais, garantindo seguranca, veiculos em condi¢cdes
adequadas, entre outros parametros de qualidade;

26. Fortalecer o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (Pnae), com
adequacdo a faixa etaria da etapa, nos espacos urbanos e rurais, garantindo
alimentacdo escolar adequada, em consonancia com o Direito Humano a
Alimentacdo e a Nutricho Adequadas (DHANA), fortalecendo as redes de
abastecimento da agricultura familiar e garantindo qualidade nutricional e
valorizagao da cultura alimentar regional;

27.  Assegurar 0 processo de alteracao definitiva da jornada de trabalho dos
servidores do Magistério Publico Municipal, observando os critérios contidos no
“Estatuto dos profissionais do Magistério do Municipio de Elisio Medrado” (Lei n°
204/2023);

28. Realizar o Concurso Publico Municipal durante a vigéncia deste Plano de
Governo;

29. Ampliar a oferta gratuita da Educacao de Jovens e Adultos a todos os que
nao tiveram acesso a Educacao Basica na idade proépria;

30. Valorizacdo da Educacdo no/do Campo, oferecendo uma educacao
escolar especifica associada a producéo da vida, do conhecimento e da cultura
do campo e desenvolver acdes coletivas com a comunidade escolar numa
perspectiva de qualificar o processo de ensino e aprendizagem;

31. Construcao do Auditorio no Colégio Municipal Justiniano Bittencourt;

32. Fortalecimento da politica de educacdo especial na perspectiva da
educacao inclusiva.

33. Construcao do Centro de Atendimento Multiprofissional.



ACOES SOCIAIS

1. Fortalecer a Vigilancia Socioassistencial com desenvolvimento de
instrumentos capazes de subsidiar o planejamento das provisdes
socioassistenciais.

2. Criacéo da Casa dos Conselhos;

3. Articular com o Governo Federal e Estadual para captacéo de recursos
financeiros com o objetivo de ampliar a oferta de acfes socioassistenciais a
crianga, adolescente, jovens, adultos e idosos

4. Implantar servigco de CRAS e Cadastro Unico/Bolsa familia itinerante, para
informar, mobilizar e conscientizar os usudrios sobre os seus direitos
socioassistenciais

5. Fortalecer os conselhos, as conferéncias e os foruns de assisténcia social
como espacos de democratizacéo e gestdo compartilhada

6. Fortalecimento da intersetorialidade como condi¢cdo imprescindivel e
estratégica de gestéo, articulando as diversas areas de conhecimento

7. Implementar as atividades do Grupo de Convivéncia das Mulheres, com
palestras, dinamicas, cursos profissionalizantes, passeios e oficinas

8. Ampliacdo da cobertura dos servicos e beneficios de assisténcia social,
de modo a atender, aos individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade,
observando-se o principio constitucional

9. Continuar implementando o programa integrado de Seguranca Alimentar
e Nutricional em articulacdo com as secretarias de Saude, Educacéao, Agricultura
e Meio Ambiente, visando uma politica de inclusdo social, economia solidaria e
desenvolvimento econémico

10. Continuar planejamento de acdes, tendo como centro a familia e a
comunidade

11. Continuar ampliando as ofertas de programas complementares e
capacitacdo profissional para familias em situacéo de vulnerabilidade social (Ex:
curso de processamento de alimentos, curso de corte e costura, curso de
artesanato e etc).

12. Realizar campanhas de combate a violéncia contra a mulher, divulgando

a Lei Maria da Penha como forte instrumento na defesa de seus direitos
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13. Promover campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia

14.  Continuar promovendo a¢des integradas nas areas da Assisténcia Social,
Educacéo, Esportes, Lazer e Saude, enfocando prioritariamente a prevencgao e
a atencdo a familia

15. Implementar as acdes ja realizadas de promocéo e defesa dos direitos da
crianca e do adolescente

16. Continuar investindo em campanha intersetorial de combate a violéncia
contra as mulheres, criancas, adolescentes e qualquer tipo de preconceito

17. Implementar as acbes e campanhas educativas intersetorial sobre os
direitos das pessoas com deficiéncia

18. Ampliar o SCFV — Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para atender aos Adolescentes e Jovens em situagao de risco social

19. Desenvolver programas objetivando a reintegracdo de pessoas
desempregadas ao mercado de trabalho

20. Apoiar as ac¢les da pastoral da crianca e demais entidades voltadas para
a promoc¢ao humana e social

21. Manter a formacéo continuada dos trabalhadores do SUAS
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SAUDE
1. Implantar servigo de Raio-X;
2. Estruturar laboratério de andlises clinicas para atendimento ambulatorial
e de emergéncia;
3. Ampliar o quadro de médicos especialistas;
4. Garantir a manuntencao preventiva e corretiva dos equipamentos das

unidades de saude;
5. Qualificar o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU;

6. Implantar casa de apoio, para pessoas em tratamento de salde em
Salvador;

7. Ampliar a frota de veiculos;

8. Implantar a Equipe Multiprofissional de Atengéo Especializada em Saude
Mental (EMAESM);

9. Criar e implementar o Plano de carreira, cargos e salarios dos

profissionais de saude.

Gestao estratégica, participativa e efetiva do SUS:

1. Disseminar a Politica Nacional de Humanizacdo em todos os niveis de
atencao
2. Ampliar o acesso da populacdo aos servicos de saude e praticas

alternativas (adolescentes, adultos-jovens)
3. Apoiar o Conselho Municipal de Saude: capacitar os conselheiros,
incentivar a participacdo em eventos de saude publica, apoiar as iniciativas dos

conselheiros

Gestao do trabalho e educacao permanente em saudde:

1. Fortalecer a politica municipal de educacdo permanente na area de
saude;
2. Ampliar as atividades educativas;
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3. Informatizar e equipar as unidades de satde com sistema interligado entre

as unidades:;

Infraestrutura da gestdo e dos servicos de saude do SUS

1. Garantir condi¢cdes adequadas para o parto normal de forma humanizada
- Rede Cegonha

2. Garantir a aquisicdo de insumos e equipamentos necessarios para o
funcionamento do Hospital Municipal;

3. Garantir a execucdo do Programa da Saude da Familia — PSF, com
atendimento do médico, enfermeiros e odontologos a pratica da medicina
preventiva;

4. Dinamizar e potencializar o trabalho dos agentes comunitarios de saude
e agentes de endemias, permitindo que facam um trabalho mais amplo e
eficiente no atendimento ao cidadao (aquisicdo de equipamentos e materiais,
bem como pela valorizacéo e capacitagao dos profissionais do PSF;

5. Implantar um sistema informatizado e integrado entre as unidades de
saude com o armazenamento do histérico de atendimento dos pacientes;

6. Aprimorar o0 planejamento e 0 gerenciamento de estoque de
medicamentos da farméacia dos postos de saude, para que nédo faltem
medicamentos a populacéo, aproveitando os programas do governo federal e
estadual;

7. Implantar um programa de ampliacdo, reforma, melhoria e manutencéo
permanente da infra estrutura fisica das unidades de referéncia e centros de
saude, garantindo aos profissionais de saude condicfes de trabalho e um espaco

para melhor atender a populacéo.

Vigilancia de Risco e agravos a saude individual e coletiva

1. Fortalecer as acdes de Vigilancia em Saude (Vigilancia Epidemiolégica,

Vigilancia Sanitaria, Saude do Trabalhador, Vigilancia Ambiental)

13



2. Fortalecer as acbes de saude do trabalhador, com destaque para a
guestao motivacional dos profissionais, com intervencbes nos ambientes e
processos de trabalho (fabricas);

3. Desenvolver politicas publicas voltadas ao atendimento de enfermidades,
controle de reproducéo e atencdo aos animais domesticos.

Rede de Atencéo integral a Saude

1. Reestruturar a central de vagas e implantar um programa de
modernizacéo e informatizacdo do sistema para agendamento de consultas e
procedimentos;

2. Manter o funcionamento da Casa de Saude Maria Lapa Bittencourt com
técnicos de enfermagem, enfermeiro e meédico 24h;

3. Manter a oferta de servicos na atencdo especializada, através dos
consorcios de saude;

4, Garantir o transporte sanitario para 0s usuarios que necessitarem de
atendimento fora do municipio;

5. Implantacao de Protocolos de fluxo para a rede de saude;

6. Implantar acdes voltadas para a diversidade dos sujeitos e igualdade de
direitos na saude;

7. Fortalecer a parceria entre a saude e outros setores de gestdo (Programa
Saude na Escola, Alimentacdo saudavel, incentivo ao esporte, creches);

8. Fortalecer a parceria com governo Estadual;

9. Fortalecer o atendimento de urgéncia nas Unidades de Saude da Familia;
10. Fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica, através do uso racional

dos medicamentos.
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AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1. Criar em nosso Centro de Abastecimento uma Feira da Agricultura
Familiar Municipal.

2. Fortalecer eventos comemorativos: realizar acbes na cidade que
marquem datas comemorativas relativas a agricultura familiar em nosso
municipio.

3. Fortalecer o PAA (Programa Aquisigdo de Alimentos), ampliar recursos
para maior abrangéncia aos produtores e produtos que sdo produzidos em nosso
municipio.

4. Incentivar a adequagao dos produtos da agricultura dentro dos critérios do
PAA (Programa Aquisigdo de Alimentos), visando que os pequenos produtores

possam fornecer seus produtos para merenda escolar, através do PNAE.

5. Fortalecimento das principais atividades agricolas do nosso municipio
sendo elas:

a. Lavouras Temporarias

b. Lavouras Permanentes

O fortalecimento acontecera das seguintes formas, seguiremos com parcerias
gue possibilitaram uma linha de credito para investimentos dessas culturas,
aprimoraremos nossa equipe técnica para suporte especializado em producéo,
manejo, beneficiamento e escoamento dos produtos. Além de possibilitar que
esses produtos venham a ser comercializados em nosso municipio, dentro da
feira livre, mercados, e programas de aquisi¢coes.

0. Criagcado do Programa Produz Elisio, com intuito de realizar a distribuicao
de sementes selecionadas para o plantio de lavouras temporarias tais como:
feijao, milho e amendoim. Visando o crescimento da produgao, auxiliando no
plantio com sementes selecionadas, que irdo diretamente influenciar na
qualidade e quantidade de produtos. Tal programa seguira critérios que serao
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

7. Fortalecimento das principais atividades agropecuarias do nosso
municipio sendo elas:

C. Piscicultura

d. Apicultura

e. Suinocultura
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f. Caprinocultura
g. Ovinocultura
h Bovinocultura-Corte e Bovinocultura-Leite

i. Avicultura n&o integrada e integrada

O fortalecimento acontecera das seguintes forma, seguiremos com parcerias
gue possibilitaram uma linha de credito para investimentos dessas culturas,
aprimoraremos nossa equipe técnica para suporte especializado em producéo,
manejo, beneficiamento e escoamento dos produtos.

8. Criacao do Programa Produz Elisio, com intuito de realizar a distribui¢cdo
de sementes selecionadas para o plantio de lavouras temporarias tais como:
feijdo, milho e amendoim. Visando o crescimento da produgado, auxiliando no
plantio com sementes selecionadas, que irdo diretamente influenciar na
qualidade e quantidade de produtos. Tal programa seguira critérios que serao
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

9. Incentivar a diversificagcdo nas atividades agricolas na agroecologia e
producgao organica.

10. Realizar parcerias com instituicbes governamentais, afim de captar
recursos e implementos agricolas para fortalecer a atividade rural por meio de
associagoes privadas

11.  Fortalecer parceria com entidades sindicais, exemplo: patronais e rurais.
Visando integrar uma rede de atendimentos e servigcos especializados.

12.  Fortalecer parcerias com agentes de créditos e instituicbes financeiras,
através das linhas de créditos de investimento a producdo do PRONAF.

13. Na estrutura técnica do corpo da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, criaram meios para a contratagdo de equipe especializada em
assisténcia técnica rural.

14. Na pasta do meio ambiente, seguiremos com a agdo de mobilizar a
cidadania para em conjunto com a prefeitura, definir politicas articuladas de
agua, esgoto, areas verdes, drenagem e residuos sélidos.

15.  Estabelecer parcerias para ampliar a atuagdo dos grupos ambientalistas
locais na construgdo de politicas publicas e em campanha educativa de

preservagao do meio ambiente.
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16.  Captar recursos para o Fundo Municipal de Meio Ambiente, que ja foi
instalado em nosso municipio. Recursos oriundos da administracdo publica
municipal, em instituicdes federais e estaduais.

17.  Criar uma politica de desenvolvimento e preservagao para a Serra da
Jiboia.

18. Desenvolver acdes que promovam o reflorestamento, além de criar
projetos que garantam a preservagao de areas de nascentes.

19.  Apoiar de forma efetiva as instituicdes privadas que atuam na preservacao
do meio ambiente.

20. Promover a educacao e a sensibilizagcdo ambiental, de forma transversal,
como fomentadoras de uma mudanca cultural voltada para a preservacao e uso
sustentavel dos bens naturais.

21. Viabilizar politicas de protecdo animal, visando desenvolver medidas de
protecéo e defesa dos animais, eliminando também a caga predatéria.

22. Estabelecer parcerias para ampliar a atuagdo dos grupos ambientalista
locais na construgdo de politicas publicas e em campanhas educativas de

preservacao do meio ambiente.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este plano de governo é composto das diretrizes gerais, com COmpromissos e
ideias para serem implantadas num possivel governo, lembrando que alguns
itens dependem de viabilizagcdo junto aos Governos Federal e Estadual, ou
mesmo por financiamentos em outros 6rgaos.

Assumimos aqui 0 compromisso de ndo medir esforgos para podermos, se assim
for a decisdo do eleitor, cumprir integralmente o presente Plano de Governo, no
municipio de Elisio Medrado.

Agradecemos a todos que contribuiram para a elaboracdo deste Programa de
Governo, que como ja dito sdo ideias que servirdo de base para uma
administracdo transparente, democratica, participativa. Ideias estas como
também ja mencionadas no inicio que serdo aperfeicoadas, alteradas,

modificadas de acordo com as diretrizes do que seria uma boa administragéo.
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